SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES DO OBJETO

Termo de Colaboracao n°: 30609-7 Ano de Referéncia: 2025
Periodo de Referéncia Quadrimestre: [ ] Janeiro a Abril [ ] Maio a Agosto [ X ] Setembro a Dezembro
Natureza do Servico Socioassistencial: [ X | Atendimento - Protecdo Social Béasica [ ] Atendimento - Protecao Social Especial [ ] Assessoramento

1) Identificacao:

Organizagao da Sociedade Civil: Sociedade Humana Despertar
Endereco:Rua dos Pinheiros, 105 — Jardim Basilicata - Sumaré
Telefones: (19) 3873-9015

Email: diretoria@shd.org.br

Site: www.shd.org.br

2) Responsavel Legal:

Nome: Terezinha Ongaro Monteiro de Barros

Cargo: Presidente

Enderego: Rua Ernesto Mauerberg, 244, ap. 154 — Jardim Bela Vista, Nova Odessa
Telefone: (19) 971-35-5968

Email: terezinha.ongaro@shd.org.br

3) Responsavel Técnico pelo Servico:

Nome: Cristina Aparecida de Oliveira Pereira

Cargo: Assistente Social

N° do Conselho de Classe: 74783- 9° Regiao/SP

Endere¢o: Rua dos Pinheiros, 105 — Jardim Basilicata - Sumaré




4) Orgio Gestor:

Nome: Secretaria Municipal de Inclusao, Assisténcia e Desenvolvimento Social
Endereco: Av. Brasil, 1111 —Jd. Nova Veneza — Sumaré/SP CEP: 13177-050
Telefones: (19) 3399-5769

Email: apoiotec.siades@gmail.com

5. Descricao do Servico/Programa Projeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Picerno

5.1 Identificacio do Objeto: E parte do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), no ambito da Prote¢do Social Basica, com o objetivo de
promover a convivéncia, fortalecendo as relagdes familiares e comunitarias, a defesa de direitos, integragdo e a troca de experiéncias Inter geracionais.

5.2 Objetivo Geral: Oferecer a crianga, adolescente e idoso, espago de convivio e desenvolvimento de habilidades, de acordo com seu ciclo de
vida, desenvolvendo o sentimento de pertencimento ¢ de identidade, incentivando a socializacdo € a convivéncia comunitaria, fortalecendo a relagao
familiar, a fim de contribuir para a prevencao e/ou protecao a situacao de vulnerabilidade e/ou risco pessoal e social.

5.3 Publico Alvo:
Descricao do Publico Alvo atendido Quantidade Més - Quantidade Més - Quantidade Més - Quantidade Més -

Setembro Outubro Novembro Dezembro

Criancas (0-11 anos e 11 meses) 71 77 86 82

Adolescentes (12-17 anos e 11 meses) 22 22 22 31

Jovens (18 — 24 anos ¢ 11 meses) - - - -

Adultos (25 anos — 59 anos ¢ 11 meses) - - - -

Idosos (acima de 60 anos) 19 - Lista oficial 20- Lista oficial 21 - Lista oficial 21 - Lista oficial

60- SHD 62- SHD 63 - SHD 63 - SHD

Pessoas com Deficiéncias (todas as idades) 12 13 13 14

Mulheres (acima de 18 anos) 70 71 73 73

Homens (acima 18 anos) 10 11 11 11

5.4 Meta de Atendimento:
Estabelecida — 112 criangas, adolescentes e idosos. Meta atingida 134
5.5 Dias e Horarios de Atendimento:

Criangas e adolescentes das 8:00h as 11:30h e das 13:00h as 16:30h de segunda a sexta. Idosos todas as quintas das 13:00h as 17:00h.


mailto:apoiotec.siades@gmail.com

5.6 Execucio:

Indicador fisico

Resultado Alcancado

Meta Fase Especificacao Unidade Quantidade Prevista | Meios de verificacdo | Quantidade Atendida
1- Atender Trabalho Planejamento das | Reunides/encontros 12 Lista de presenga 12
112 técnico e atividades e
pessoas operacional construgao de Grade semanal de 8 Grade impressa e lista
(criangas, grade/ metodologla atividades por faixa de presenga por 4
adolescent .aphcada nas etéria oficina
L oese at1v1dqdes com a Reunides/encontros 4 Planejamento de 4
idosos), finalidade de de avaliacdo e atividades
respelicanfio alcancar os obj etlyos adequacio do
a vivéncia e metas estabelecidas planejamento
dos ciclos pelo Plano de
etarios Trabalho
Reunides de equipe Reunido de 12 Registro fotografico 2
para articulacdo entre
acompanhamento equipe técnica e
dos casos que rede
necessitam de socioassistencial
acompanhamento
mais sistematico
Prontuarios (abertura | Preenchimento e 112 Prontuarios, ficha de 134
¢ alimentac¢ao no atualizagao de acompanhamento e
sistema Bussola informacgdes do evolugdo no Sistema
Social) usuario Bussola Social
Relatérios de 12 Relatérios mensais 4

Avaliagao de
Impacto e prestacao
de contas da
aplicagdo dos
recursos

monitoramento de
atividades, de
frequéncia e
prestacdo de contas
financeiras

das atividades
propostas com
observacao dos

orientadores, relatorio
de prestacao de

contas




Resultado Alcancado

Indicador fisico
Meta Fase Especificacao Unidade Quantidade Prevista | Meios de verificacio | Quantidade Atendida

Trabalho com Realizar Numero de Variavel (de acordo Planilha de 17 atendimentos

o0 participante acolhimento, participantes com a demanda) atendimentos psicossociais

(criangas e inser¢ao, atendidos e psicossociais
adolescentes) atendimentos e atendimentos executados
encaminhamentos realizados
De acordo com a grade Lista de presenca Setembro (atividades da

Realizacao das
atividades dos

Lista de presenca,
registro fotografico

de atividades

grade) - 1042
Outubro (atividades da

grupos, de acordo
com a faixa etaria a grade) — 989
partir da grade de atendimentos
atividades (oficinas, Novembro (atividades da
atividades grade) - 783
socioeducativas e atendimentos
atividades Dezembro (atividades da
pedagogicas) grade) - 700
atendimentos
Campanhas Relatérios de 4 (duas por semestre) | Registros fotograficos 4
socioambientais monitoramento (de
atividades com
registro fotografico)
De acordo com a grade | Registros de presenga 6

Realizar oficinas
reflexivas acerca de
temas como
diversidade, cultura
da paz, violéncia,
violagao de direitos,
trabalho infantil,
exploragdo sexual ou
algum tema da

atualidade.

Lista de presenca,
registro fotografico

de atividades

e fotos.




Indicador fisico

Resultado Alcancado
Meta Fase Especificacao Unidade Quantidade Prevista | Meios de verificacio | Quantidade Atendida
Trabalho com Realizar Numero de Variavel (de acordo Lista de frequénciae | 63 idosos na lista SHD
o0 participante acolhimento, participantes com a demanda) fichas de matriculas 21 na lista oficial
(idosos) inser¢ao, atendidos e
atendimentos e atendimentos 642 atendimentos em
encaminhamentos realizados atividades
Realizagdo de Lista de presenca, Variavel (de acordo Lista de presenca,
atividades propostas | registro fotografico, com a demanda) registro fotografico 14 encontros
respeitando a faixa questionarios de
etaria avaliacdo
Visitas e Numero de Variavel (de acordo Planilha de
atendimentos atendimentos com a demanda) atendimentos 11
psicossociais realizados e psicossocial e
depoimentos Relatério no
colhidos através de prontuario.
entrevista
semiestruturada
2 Atender | Trabalho com | Visitas domiciliares Numero de Variavel (de acordo Planilha de 21
80% das a familia atendimentos com a demanda) atendimentos
familias/re realizados e psicossocial e
sponsaveis depoimentos Relatorio no
dos colhidos através de prontuario
matriculad entrevista
0s no semiestruturada
SCFV Atendimentos Numero de Variavel (de acordo Planilha de Familias - 69
psicossociais atendimentos com a demanda) atendimentos atendimentos
realizados e psicossociais e
depoimentos Relatério no
colhidos através de prontuario
entrevista

semiestruturada




socioassistencial e
demais servigos do
territorio

atividades com
registro fotografico
e depoimentos)

Indicador fisico Resultado Alcancado
Meta Fase Especificacao Unidade Quantidade Prevista | Meios de verificacio | Quantidade Atendida
Encontros bimestrais | Lista de presenca, 6 Lista de presenga, 2
visando o registro fotografico. registros fotograficos
fortalecimento da
funcdo protetiva e
dos vinculos
familiares
Grupo de Maes Relatérios de 12 Lista de presenga, 2
monitoramento (de registros fotograficos
atividades com
registro fotografico
e depoimentos)
3 -70% de | Trabalho com Eventos Relatorios de 2 Registro fotografico 3
indice de o territorio comunitarios monitoramento (de Mensagens escritas
aceitacao atividades com pelos usuarios
das registro fotografico
atividades e depoimentos)
Campanhas Relatorios de 2 Registro Fotografico 2
socioambientais monitoramento (de
atividades com
registro fotografico
e depoimentos)
Articulagdao com a Relatorios de Variavel (de acordo Oficios e 12
rede monitoramento (de com a demanda) encaminhamentos

6. Recursos Humanos e Operacionais:

6.1 Recursos Humanos:




Funcio Nome Carga Horiaria Vinculo Empregaticio
Assistente administrativo Angelica Regina Vadico Orso 40 CLT
Coordenador Fabiana Scamato Arantes 40 CLT (A partir de 06 de janeiro)
Servicos gerais Daniela Caramore Mesquita 40 CLT (a partir de 21/07/2025)
Cozinheira Ivanete Eliana Jacinto Cipriano 40 CLT (A partir de 20 de maio de 2025)
Motorista Jodozito Gongalves 40 CLT
Assistente Social Cristina Aparecida de Oliveira Pereira 30 CLT ( A partir de 23 de junho)
Psicologo Eduardo de Carvalho Fiorin 40 CLT (A partir de 01 de julho)
Orientador Social Jose Danilo Sabino de Oliveira 40 CLT (A partir de 06 de janeiro)
Orientador Social Leidiane Leal Ferreira 40 CLT (A partir de 20 de maio de 2025)
Oficineiro — Arte circense Leandro Rodrigues 6 MEI
Oficineiro - Danca Paulo Guedes 6 MEI
Instrutor de violdo Raimundo Rodrigues da Silva 2 Voluntario
Oficineiro - Musica Lucas Di Giacomo Maccari 4 MEI
Nutricionista Luciano Almeida 4h/semanal MEI
6.2 Estrutura Fisica:
Unidade/Nucleo:
[ ]Proprio [ X ] Alugado [ ] Cedido
Descricao Quanti Disponivel na Capacidade de Atendimento Observacgoes
(salas, patio, etc) dade | execucio do objeto Especificar o numero de (Por exemplo: Recursos exclusivos ou compartilhados
Sim/Ndo atendimentos possiveis no espago com outros servigos, especificar)
Salas de atividades 3 Sim 25 pessoas Compartilhados com outros programas e projetos.
Laboratorio de 1 Sim 20 pessoas Compartilhado - cursos de qualificagdo profissional e
informatica Jovem Aprendiz
Banheiros 14 Sim 3 pessoas Compartilhado - Os banheiros estdo localizados no
patio para uso comum das criangas e de outros
participantes, no térreo para funcionarios, no
mezanino também para funcionarios.
Sala para oficina de 1 Nao 16 pessoas Uso exclusivo para curso de qualificagdo profissional
costura industrial




Descricao Quanti Disponivel na Capacidade de Atendimento Observacoes
(salas, patio, etc) dade | execucio do objeto Especificar o numero de (Por exemplo: Recursos exclusivos ou compartilhados
Sim/Ndo atendimentos possiveis no espago com outros servigos, especificar)

Sala para oficina de 1 Nao 20 pessoas Uso exclusivo para curso de qualificagdo profissional

modelagem industrial

Biblioteca 1 Sim 15 pessoas Compartilhado com outros programas e projetos

Sala do bazar 1 Nao 10 pessoas A sala ¢ fechada com abertura apenas para rua,
funciona 4 dias da semana para a comercializacdo de
roupas usadas.

Recepgao 1 Sim 1 pessoa (no atendimento) Compartilhado — a recepgao atende todas as pessoas
que buscam orientagdes e atendimento.

Sala de instrumentos e 1 Sim Nao hé atendimentos nessa sala, | Compartilhado — armazenamento de materiais e

materiais de oficinas apenas armazenamento de instrumentos musicais usados para aulas do SCFV ¢

materiais também para a comunidade.

Sala de equipamentos 1 Sim Nado ha atendimento nessa sala, | Compartilhado. A sala ¢ de responsabilidade do

artisticos apenas  armazenamento  dos | Programa artistico, porém as criangas do SCFV

equipamentos artisticos. participam de aulas que utilizam materiais dessa sala
(oficinas de circo, danca, karaté e teatro).

Sala de atendimento 1 Sim Até 5 pessoas Exclusivo para atendimento dos participantes do

psicossocial SCFV (criancas, familias e idosos).

Refeitorio 1 Sim 48 pessoas Compartilhado. Os participantes tém  horarios
definidos em grade para café da manha, almoco e café
da tarde.

Cozinha dos funcionarios | 1 Sim Até 20 pessoas Cozinha utilizada somente por funcionarios.

Cozinha industrial 1 Sim Até 20 pessoas Cozinha utilizada para o preparo dos alimentos das
criangas, adolescentes e idosos atendidos no SCFV.
Em outros horéarios, a cozinha ¢ utilizada para cursos
de aperfeigoamento profissional para as familias e
também para a comunidade

Almoxarifado 2 Sim Nao ha atendimento nessa sala. Almoxarifado 1 — armazenamento de materiais para

atividades e materiais para eventos.




Descricao Quanti Disponivel na Capacidade de Atendimento Observacoes
(salas, patio, etc) dade | execucio do objeto Especificar o numero de (Por exemplo: Recursos exclusivos ou compartilhados
Sim/Ndo atendimentos possiveis no espago com outros servigos, especificar)

Almoxarifado 2 — armazenamento para equipamentos
industriais

Administrativo 1 Sim 10 pessoas Sala ampla com 7 estacdes de trabalho (mesa, cadeira
e computador), impressora e materiais de escritdrio e
uma mesa grande para reunides). Nesse espaco, ha
divisoes (duas salas) onde funciona a diretoria (com
duas estagoes de trabalho, armarios e computadores) e
também a sala de arquivos.

6.3 Recursos Fisicos: (veiculos, equipamentos, ferramentas, matérias-primas, etc)
6.3.1 Possui veiculos disponiveis para execuc¢ao do objeto?
[ 1Sim [ ]Nao [ X ] Compartilhado
[ X ]Proprio [ ]Alugado [ ] Cedido
6.3.2 Possui recursos fisicos, como equipamentos permanentes e materiais de consumo para execucio do objeto?
[ X]Sim [ ]Nao
Materiais de Consumo: [ X | Suficientes [ ] Insuficientes Compartilhados: [ ] Sim [ X ] Nao Se sim, especificar:

OBS: Para executar todas as atividades e proporcionar momentos diversificados e importantes para a construcao do ser, de forma integral,
buscamos parcerias com outros projetos, bem como doagdes de materiais, recursos e alimentagao.

Equipamentos: [ X | Adequados [ ]Inadequados Compartilhados: [ X ] Sim [ ] Nao

Se sim, especificar: equipamentos para aulas de artes circenses, tatame para aula de karate, caixas de som para aulas de danca, violdes, data
show.

OBS: Alguns equipamentos da organiza¢do, conforme descrito acima, sdo utilizados pelas criangas da comunidade através da parceria com
o Projeto Despertar das Artes.



6.4 Recursos Financeiros:

Municipal Estadual Federal Proprios
Total de Receitas | RS 184.620,60 RS 6.189,40 R$ 11.462,00
Total de Despesas | R$ 254.049,54 R$ 9.471,07 R$ 18.922.10
Obs: Aplicagdo RS 1491,52
7. Articulacao:
Orgio/Servico Articulacio Realizada Quantidade Realizada
CRAS Basilicata Relatorio Informativo e listas de frequéncia 7
CadUnico Encaminhamentos de listas de frequéncia 3
Conselho Tutelar Relatorio Informativo 3
Secretaria Municipal de Comunicar interrupcdo momentanea de atividades para capacitagdo de | 10
Assisténcia e Desenvolvimento colaboradores, esclarecimento sobre reprogramacao de rubricas e outros
Social assuntos pertinentes.
Reunido de Rede Reunido para articular atendimento e estudos de casos especificos 2
8. Resultados Alcancados:
Criancas e Adolescentes
Objetivos Especificos Estratégias Metodolégicas/Acoes/ Indicadores Meios de Indicadores Meios de
Atividades Quantitativos | Verificacido Qualitativos Verifica¢ao
Complementar as a¢des da | Eventos com a participagdo das Numero de Lista de Depoimentos sobre a Questionario
familia e comunidade na criancas/adolescentes e da familia, almogo participantes presenca e convivéncia familiar de satisfagao
protecdo e coletivo, amostra de atividades, palestras. nos eventos. registro
desenvolvimento de Numero de fotogratico
criangas e adolescentes e responsaveis
no fortalecimento dos (aumento de
vinculos familiares e participagdo a
sociais; cada evento)
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Objetivos Especificos Estratégias Metodologicas/Ac¢oes/ Indicadores Meios de Indicadores Meios de
Atividades Quantitativoes | Verificacao Qualitativos Verificacao
Assegurar espacos de Utilizar da grade de atividades para Porcentagem de | Lista de Avaliagao dos Ficha de
referéncia para o convivio | determinar espacos apropriados para o presenga em presenga por | beneficiarios avalia¢do
grupal, comunitario e desenvolvimento das atividades das turmas, | cada oficina oficina Depoimentos da familia | Depoimento
social e 0 divididas por faixa etaria e também em proposta Avaliacao avaliativo da
desenvolvimento de grupos mistos, para interacao e integracao individual familia, por
relagdes de afetividade, das diferentes idades. Oficinas com dos escrito
solidariedade e respeito atividades individuais e coletivas, como a participantes
mutuo; oficina de karate e robotica, trabalhando,
comunicagdo, empatia, cooperagao,
sociabilidade, resolucao de conflitos e
respeito.
Possibilitar a ampliagdo do | Realizamos rodas de conversa para Numero de Lista de Depoimentos dos Ficha de
universo informacional, planejamento das oficinas de forma que as criancas em presenca profissionais envolvidos | avaliagdao
artistico e cultural das sugestdes dos beneficiarios sejam levadas em | cada oficina Registros com as oficinas Relatorio de
criangas e adolescentes, consideracdo para o desenvolvimento de Percentual de fotograficos | Avaliagdo da equipe, acompanhame
bem como estimular o temas e atividades. Oficinas manuais, participagdo com relagdo a nto

1itando a escola em periodo integral.

Qo diaisdausefoanagielacio de atividades ¢m anexo.
| 8})(%%(8155 Grupo Nova Esperntidl® direciona-las a fim de respeitar os
P PErRies e habilidades existentes.

EstinDibjetivosRspeciicos | AtividBsaneosididovietedelimigas do  Indicafldiesero|de MeidsRiegisfro  In@igudmestos da | Meios R¥letifvacio
na vida publica do terriforio / Acoes / Atividades Quantifapivesiros Verificdodogrifico (Daalitatidede e/ou escrito
Conitdbvie slascanoproessq deanjpanhdd sdedalarshpeaiaioenvolviidado d¢ edmspristhddsta dg Indice|decpaetis ipaeartitiRexdsirp Rnopiailase
CovRNesenigstbaravo, saudaved idpdeal, raciocinio, na lista de| Numero|dgresenda da campanha e/ou
campresmgio critica da Eveniggmoria e equilibrio participanfegddkgscentes participante)
realidade social e do Apresontagpes dos beneficiarios nassfiphglas ligtaatidiantes

mundo contemporaneo; publicos do territorio. Numero de

campanhas




Assegurar espaco de encontro Eventos sociais, atividades | Quantidade de Registro Indice de satisfagdo do | Depoimentos,
para os idosos e encontros intergeracionais € encontros | participantes nos fotografico usudrio e familia avaliacdo de
intergeracionais de modo a eventos satisfagdo
promover a sua convivéncia
familiar e comunitaria;
Detectar necessidades e Oficinas de inclusdo digital, | Numero total de Lista de Indice de participagdo, | Registro fotografico
motivagdes e desenvolver violao e gastronomia participantes inscricao, solicitacao das Depoimentos
potencialidades e capacidades inscritos durante o | registro atividades nas rodas de | gravados e
para novos projetos de vida; periodo fotografico conversas, comentarios em
produtividade (ativos nossos meios de
em todas as atividades | comunicacdo e grupos
propostas) de whatsapp
Propiciar vivéncias que Rodas de conversa, Numero de Lista de Indice de satisfagio Registros fotograficos
valorizam as experiéncias e que | atividades que envolvam participantes ativos | presenca, Envolvimento nas Depoimentos
estimulem e potencializem a histdrias e experiéncias nas atividades registros atividades Participagdo assidua

condicao de escolher e decidir,
contribuindo para o
desenvolvimento da autonomia
e protagonismo social dos
usuarios.

vividas, painel de fotos e
construgdo de projetos de
vida.

ofertadas para esse
conteudo.




9. Transparéncia:

9.1 Descreva como se da a identificacio da parceria no local de execucao, apresentar foto:

A SHD possui uma placa de parceria com a Prefeitura Municipal de Sumaré, através do SCFV, na entrada da organiza¢do. A mesma se d4 nos
uniformes e nas redes sociais.

9.2 Link do Site da Organizacio da Sociedade Civil onde consta a transparéncia: www.shd.org.br

9.3 Encontram-se disponiveis no site da OSC:

Informacoes Sim/Nao
Todas as parcerias celebradas com a administra¢dao publica SIM
Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da Administracdo Publica responsavel SIM

Nome da organizacdo da sociedade civil e seu nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ | SIM
da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB
Descricdo do objeto da parceria SIM
Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso SIM
Situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua apresentacdo, a data em | SIM
que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo

Atividades e resultados SIM
Estatuto social atualizado SIM
Termos de ajustes NAO SE APLICA
Planos de trabalho SIM
Relagdao nominal dos dirigentes SIM

Valores repassados SIM




Informacoes Sim/Nao

Lista de prestadores de servicos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos SIM

Remuneracio individualizada dos dirigentes NAO SAO REMUNERADOS
Remuneracao individualizada dos empregados com os respectivos nomes, cargos ou funcoes SIM

Balancos e demonstracoes contabeis e os relatorios fisico-financeiros de acompanhamentos SIM

Regulamento de compras SIM

Regulamento para contratacdo de pessoal SIM

9.4 Descreva como se da a identificacdo da parceria nos materiais impressos pela OSC, apresentar foto: (folhetos, convites, cartoes, etc)
Quando realizados eventos organizados pela OSC, sdo colocados o logo da OSC, da parceria e da Prefeitura Municipal de Sumaré

9.5 Descreva como se da a identificacido da parceria no site, publicacdes na midia e nas redes sociais, apresentar link:
www.shd.org.br, @shd despertar — Instagram, (@shdesperta — facebook
Nesses links encontram-se todas as postagens da organizagdo e especialmente do SCFV

9.6 Descreva como se da a identificacdo da parceria nos uniformes dos colaboradores e usuarios, apresentar foto:
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Todos os uniformes, beneficidrios e funcionarios, possuem o logo da organizacdo na frente, na manga do lado esquerdo o brasdo da Prefeitura
Municipal de Sumaré e do lado direito o da secretaria de inclusdo, todas as camisetas na cor branca, podendo os funciondrios ter a op¢ao da camiseta
também na cor preta.



9.7 Descreva como se da a identificacido da parceria nos veiculos utilizados na execuc¢ao do objeto, apresentar foto:

O carro possui logo da SHD e da Secretaria de Desenvolvimento Social do Governo do Estado de Sdo Paulo, conforme orientagdo recebida da
Coordenadoria de A¢ao Social.

10. Monitoramento:
10.1 Descreva de que forma ocorreu o monitoramento ao servi¢co no periodo:

As atividades e projetos pedagogicos sao monitorados diariamente por meio de diversas formas de avaliacdo, como rodas de conversa, execucao
das atividades e oficinas propostas. Além disso, mantemos contato continuo com as familias por meio de WhatsApp, reunides e avaliagdes semestrais, nas
quais as familias compartilham seus depoimentos sobre o desenvolvimento e a participagao de cada participante no servigo.

10.2 Avaliacao de resultados:

No decorrer deste quadrimestre, as oficinas socioeducativas consolidaram-se como espagos fundamentais de fomento ao protagonismo, refletindo
diretamente no fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios. Os dados coletados apontam uma evolugdo significativa na capacidade de
resolutividade de conflitos e no estabelecimento de didlogos interpessoais mais qualificados entre os usuarios. Tais avangos sdo indicios de um processo
de emancipagdo social, no qual o autoconhecimento e a cooperacdo mutua tornaram-se pilares para a convivéncia coletiva. A metodologia de
monitoramento continuo, subsidiada pelas avaliagdes técnicas dos educadores sociais, permitiu o reordenamento das estratégias metodologicas,
garantindo que as atividades propostas permanecessem alinhadas as demandas emergentes do territorio.

No que tange a Gestdo da Rede, as articulagdes intersetoriais e os fluxos de encaminhamento junto a rede socioassistencial apresentaram alta
resolutividade. A participacdo ativa em reunides de rede e o didlogo constante com outros equipamentos de politicas publicas asseguraram a integralidade
da atencdo, otimizando o acesso dos usudrios aos seus direitos sociais e potencializando os resultados institucionais pactuados para este periodo.

10.3 Avaliacio de impactos:

Durante o quadrimestre em anélise, as atividades foram direcionadas aos eixos tematicos "Eu com os Outros", "Eu comigo mesmo" e “Eu com quem
cuida de mim” abordando conteudos relacionados a sociabilidade, respeito mutuo, sustentabilidade e conscientizagdo do meio ambiente. No inicio do
periodo, foram observadas dificuldades nas relagdes interpessoais dos participantes, tanto no ambiente institucional quanto no contexto familiar,
especialmente no que se refere a pratica do respeito mutuo e a convivéncia harmoniosa. Entretanto, apds a implementacdo das oficinas e dindmicas
propostas, observou-se uma mudanga significativa nas atitudes dos atendidos, com melhora na convivéncia e no respeito as normas de convivéncia,



conforme registrado em depoimentos e nas observagdes sistematicas dos educadores e da equipe técnica, discutidas nas reunides mensais de avaliacdo e
adaptacao das metodologias.

Adicionalmente, destaca-se a participagdo dos responsaveis nos eventos comunitdrios promovidos, o que contribui diretamente para o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, além de reforcar o sentimento de pertencimento ao territério. Esses e outros impactos positivos
foram confirmados por meio de observagdes da equipe, evidenciando a efetividade das agdes realizadas.

11. Manifestacdo Técnica:

A SHD, Sociedade Humana Despertar, diante de todos os expostos aqui demonstrados, cumpre a resolucao n° 109 de 11 de novembro de 2009,
atendendo aos participantes de 6 a 17 anos e idosos, com o servigo sendo realizado em grupos, organizado a partir de projetos, de modo a garantir
aquisi¢oes progressivas aos atendidos, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de
situagdes de risco social, desenvolvendo agdes intergeracionais e a heterogeneidade na composi¢do dos grupos por sexo, presenca de pessoas com
deficiéncia, etnia, raca, entre outros, mantendo articulagdo com o Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), de modo a promover o
atendimento das familias dos atendidos, garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social.

11.1 Pontos de Estrangulamento:

Durante o quadrimestre em questdo, a execugdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) enfrentou desafios estruturais e
conjunturais que incidiram sobre a oferta qualificada das atividades. Destacam-se os seguintes pontos: limitagcdo de recursos institucionais; a escassez de
recursos financeiros e materiais tem se apresentado como um limitador para a diversificagdo das oficinas e para a manutengao da infraestrutura necessaria.
Essa insuficiéncia compromete o planejamento pedagdgico e a aquisicdo de insumos basicos, exigindo constantes adaptagdes metodoldgicas que podem
impactar a atratividade do servigo para os usuarios, barreiras territoriais ¢ mobilidade, identificou-se que a auséncia ou insuficiéncia de transporte
publico/institucional ¢ um fator critico de exclusdo. Criangas residentes em territorios periféricos ou distantes da unidade de atendimento encontram
barreiras geograficas que dificultam o acesso regular. Esse "estrangulamento" logistico gera uma desigualdade no acesso, uma vez que a permanéncia no
servigo passa a depender da capacidade propria de locomogdo das familias, muitas vezes ja em situagdo de vulnerabilidade econdmica e a dindmica
escolar e frequéncia do publico adolescente. Houve uma reducao significativa na frequéncia do publico adolescente, motivada pela expansdo da rede de
ensino em tempo integral. Embora a inser¢do escolar seja um avanco no direito a educagdo, a sobreposicao de horarios tem inviabilizado a participacao
desse publico no SCFV no contraturno. Este cenario demanda uma repactuagao das metodologias do servico, possivelmente com a oferta de atividades em
horarios alternativos ou uma maior integracdo intersetorial com a Educacdo para que o SCFV ocorra de forma complementar no territorio.

11.2 Pontos Facilitadores:

A articulagdo com o CRAS Basilicata e outras secretarias municipais tem sido essencial para o sucesso das acdes do SCFV, destacando-se a
parceria com a Secretaria de Esporte, que possibilita o uso do CEI Bordon para a realizacdo de atividades com os beneficidrios. Temos também uma



parceria com a Secretaria de Inclusdo Social, que tem colaborado significativamente para nosso transporte das criancas e familiares a alguns eventos de
nossa Institui¢do, o que tem sido fundamental para uma boa resposta das familias, incentivando-as a participarem de nossas atividades.

Apesar das limitagdes de recursos, comuns ao terceiro setor, as parcerias estabelecidas, como doacdes de alimentos (cestas basicas, carnes, leite,
hortifruti), t€ém contribuido significativamente para a continuidade das atividades e a melhoria no atendimento.

Sumaré¢, 08 de janeiro de 2026

Terezinha Ongaro Monteiro de Barros Cristina Aparecida de Oliveira Pereira
Presidente da Sociedade Humana Despertar - SHD Responsavel Técnico - CRESS 74783 - 9° Regiao/SP



12.Informacées Complementares (ANEXOS):

No més de setembro participamos da reunido de alinhamento com o
CadUnico no seminério, sobre as listas de frequéncia e orientagdes quanto
aos trabalhos de busca ativa e envio das listas para o CadUnico,
participamos também da Assembleia Geral da Sofic:

Ao longo do quadrimestre, foram realizadas diversas capacitagdes com o objetivo de qualificar os servicos ofertados aos beneficidrios e suas familias,
visando o aprimoramento das praticas profissionais e a ampliagdo do impacto das ac¢des no territorio.

Capacitacao da ABRINQ.



Capacitacao “Conselho Tutelar: papel, fluxos e corresponsabilidade”

com a presenca do nosso Psicélogo. Capacitacdo na SOFIC: Como acessar e interpretar os dados disponiveis nos

Sites do IBGE.

No dia 07 de outubro participamos da Capacitacao da SOFIC sobre ferramentas digitais e

capacitagdo do CONDECA em Campinas. Uso da Inteligéncia Artificial



Dia 04/12 Reunido do Conselho Técnico da SOFIC na Pestalozzi



05/12 Capacitagdo para todos os colaboradores com a Assistente Social Waléria Neres sobre o papel dos trabalhadores no SCFV, quais seus papéis e suas
atuacoes.

Dia 05/12 , no periodo da tarde tivemos uma capacitagdo para atuagdo do trabalhador do SCFV frente a crianca com TEA, com a Profa. Dra. Michelle
Azambuja (UFRJ) e Prof. Urbano Fonseca Gongalves Filho (UNOPAR), onde trabalhamos a inclusdo de criangas com TEA.



Em setembro os novos conselheiros nos conselhos municipais foram empossados e a Sociedade Humana Despertar participou com colaboradores sendo
eleitos como suplentes no CMDM, CMDPI, CMAS e CONSEA:

CONSEA CMDM CMDPI

CMAS




Durante o quadrimestre foram realizadas reunides semanais com os colaboradores da SHD, sempre as tercas-feiras a tarde, para alinhamento e
planejamento de nossas atividades, essas reunides t€m como objetivo o fortalecimento da equipe.

Durante o quadrimestre foram realizadas reunides com os familiares com o intuito do fortalecimento de vinculos entre a institui¢do e as familias dos
usudrios, o que tem colaborado para estreitar os lacos entre a comunidade e o SCFV.




No més de outubro realizamos a palestra para conscientizagdo das mulheres quanto a importancia do autocuidado e exames preventivos para o cancer de
mama ¢ cuidados com a saude da mulher. Neste dia também foi propiciado para as mulheres presentes e colaboradores da SHD a aplicagdao de
auriculoterapia.
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ATIVIDADES REGULARES REALIZADAS NO SCFV DURANTE O QUADRIMESTRE SETEMBRO - DEZEMBRO

Durante o més de setembro, o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) implementou um conjunto de intervengdes socioeducativas
com foco no fortalecimento de vinculos comunitarios e familiares, na promocao da cidadania e na valorizacdo da identidade sociocultural dos usuarios.
As atividades referentes a data civica de 7 de setembro consistiram em um trabalho de conscientizag@o historica e civica, visando a ressignificacdo da
no¢do de pertencimento nacional e ao reconhecimento dos simbolos patrios e da diversidade cultural. Utilizaram-se recursos ludicos e pedagogicos
(pintura, didlogos reflexivos e estudo do Hino Nacional) para estimular a participacdo ativa e o sentimento de pertenca. Simultaneamente, foram
realizadas agdes preventivas e informativas sobre o Setembro Amarelo (prevencao ao suicidio), utilizando-se a tecnologia da informagao e comunicagao
(TIC) como ferramenta de pesquisa orientada. Essa estratégia buscou promover o uso critico e seguro da tecnologia, além de facilitar o didlogo e o manejo
de questdes relativas a saude mental, empatia e expressdo de emogdes, caracterizando uma intervengdo no ambito da protecdo social basica com foco na
promogao da qualidade de vida e do bem-estar psicossocial dos individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade.



No més de outubro,as atividades regulares do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) foram desenvolvidas com o objetivo de
fortalecer a convivéncia grupal, estimular a expressao artistica, ampliar o repertorio cultural e promover momentos de aprendizado significativo. Seguindo
a proposta do més, que teve como destaque o tema do Halloween e as comemoragdes alusivas ao Dia das Criangas, os beneficidrios participaram de
atividades criativas de decoragdo, confeccionando enfeites e elementos tematicos que contribuiram para a ambientagdo do espaco. As produgdes
envolveram recorte, colagem, pintura e uso de materiais reciclaveis, estimulando a imaginacdo, o trabalho coletivo e a coordenagdo motora. Além das
atividades de artesanato e ornamentagdo, os grupos também tiveram momentos de expressdo artistica e didlogo, nos quais puderam desenhar, escrever e
conversar sobre 0s passeios e experiéncias vivenciadas durante o més. Esses momentos de troca possibilitaram que as criangas e adolescentes
compartilhassem suas opinides, sentimentos e percepgdes, reforcando o vinculo entre os participantes € o sentimento de pertencimento ao grupo. Nas
aulas da sala de informadtica, os beneficidrios desenvolveram pesquisas sobre festas populares e culturais, com destaque para o Halloween, explorando sua
origem, tradi¢des e formas de celebragdao ao redor do mundo. Essa atividade teve como proposito ampliar o conhecimento cultural, promover o uso
consciente das tecnologias digitais e estimular a curiosidade e o aprendizado autonomo. O conjunto de atividades regulares realizadas ao longo de outubro
contribuiu para o fortalecimento dos vinculos sociais, a valorizagdo da expressdo individual e o desenvolvimento de competéncias socioemocionais e
culturais. O més foi marcado por muita criatividade, aprendizado e momentos de partilha, reafirmando o compromisso do SCFV com a formagao integral
e o bem-estar de seus beneficiarios.



Durante o més de novembro, as atividades regulares do SCFV foram voltadas para o desenvolvimento artistico e a preparagao das decoragdes natalinas da
institui¢do. As criangas e adolescentes iniciaram a producao de enfeites tematicos, confeccionando bolinhas de Natal feitas com diversos materiais,
explorando cores, texturas e técnicas de personalizacdo. Esses enfeites serdo utilizados para compor a decoracdo da SHD, contribuindo para deixar o
ambiente mais acolhedor e festivo.

Além das bolinhas, os beneficidrios também criaram pequenas arvores decorativas, que serdo distribuidas pelos espacos da instituicdo. A atividade
possibilitou que cada participante exercitasse sua criatividade, coordenacdo motora e trabalho coletivo, a0 mesmo tempo em que compreendiam a
importancia de contribuir para a constru¢do do ambiente em que convivem diariamente.

As atividades artisticas desenvolvidas ao longo do més reforgaram o clima colaborativo entre o grupo e incentivaram o protagonismo dos beneficiarios,
que demonstraram entusiasmo e dedicacdo na preparacao dos materiais que farao parte da decoracao de fim de ano da instituicao.



Durante o més de dezembro, o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos realizou atividades regulares com criangas e adolescentes,
desenvolvendo agodes ludicas e educativas em alusdo ao periodo natalino.

As atividades tiveram como foco o fortalecimento dos vinculos sociais, a convivéncia em grupo e o estimulo a criatividade. Foram realizadas atividades
manuais, incluindo a confecc¢do de arvorezinhas de Natal e pinturas com tematica natalina, favorecendo o desenvolvimento da coordenacao motora, da
expressao artistica e da imaginagao.

Além disso, as criangas e adolescentes participaram da montagem e organiza¢ao da decoracao natalina do espago da SHD, colaborando de forma ativa no
cuidado com o ambiente coletivo, fortalecendo o sentimento de pertencimento, cooperacdo e responsabilidade.



ATIVIDADES DE CONVIVENCIA REALIZADAS NO SCFV DURANTE O QUADRIMESTRE SETEMBRO - DEZEMBRO

No decurso deste més, o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) desenvolveu uma agenda programatica intensiva, focada na
intervengdo socioeducativa por meio de expressdes culturais e artisticas. Um dos pontos de destaque foi a participacdo ativa e a visibilidade publica dos
usuarios no evento civico-cultural municipal (Desfile de Sete de Setembro em Sumaré). A apresentacdo de performances circenses (fitas e pratos)
constituiu um recurso metodologico para promover o protagonismo infanto-juvenil, o fortalecimento da autoestima, o desenvolvimento de habilidades
sociais como a disciplina e o trabalho colaborativo/em grupo. Adicionalmente, foram implementadas oficinas socio artisticas (teatro, danga, circo e
musica) visando a estimulacdo do desenvolvimento integral e a aquisicdo de competéncias psicomotoras (coordenacgdo, ritmo, expressdo corporal,
musicalidade). A oficina de teatro foi particularmente direcionada ao estimulo da criatividade, da comunicacdo interpessoal e a promogao do letramento e
do habito da leitura, fomentando a autonomia expressiva e a confianga dos participantes na construg¢do de narrativas proprias. Em sintese, o conjunto das



atividades resultou no fortalecimento dos vinculos sociais e culturais, gerando aprendizagens significativas e intercambios afetivos, alinhadas aos
objetivos da protecdo social basica de prevengao de riscos sociais € promog¢ao da convivéncia familiar e comunitaria.

Durante outubro, o SCFV realizou diversas atividades de lazer, cultura e integracdo, fortalecendo os vinculos afetivos e comunitarios entre os
participantes. O destaque foi a comemoragdo do Dia das Criangas, com festa tematica, brincadeiras, musica e a parceria da Secretaria de Cultura de
Sumaré, que promoveu dinadmicas e apresentacoes com personagens infantis. Entre as acdes mais criativas, o “Dia do Cabelo Maluco” estimulou a
imaginagdo ¢ a valorizagdo das diferengas. O passeio ao parque “Mundo das Criangas”, em Jundiai, proporcionou momentos de diversao, convivéncia e
autonomia em grupo. O més encerrou com uma animada festa de Halloween, marcada por fantasias, pintura facial e muita alegria. As aulas regulares de
musica, danga e circo continuam fortalecendo a expressao artistica e o trabalho em equipe. As criangas também participaram de eventos no Postinho do
bairro Picerno, apresentando suas produgdes a comunidade. Outubro foi um més de celebragdo, criatividade e fortalecimento de lagos, reafirmando o
compromisso do SCFV em promover experiéncias significativas e inclusivas.









Durante o més de novembro, as atividades de convivéncia do SCFV foram desenvolvidas com foco na criatividade, no trabalho coletivo e na expressdo
artistica dos beneficidrios. Um dos destaques do més foi a oficina de criagdo de bonecos utilizando materiais recicldveis, com tematica natalina. As



criangas e adolescentes puderam explorar a imaginacao na confec¢do dos personagens, aprendendo a reutilizar materiais, desenvolver habilidades manuais
e valorizar praticas sustentaveis. A proposta despertou grande interesse ¢ envolvimento de todos os participantes. Além da oficina especial, as aulas
regulares de danga, circo e muisica continuaram acontecendo semanalmente, proporcionando momentos de expressdo corporal, desenvolvimento motor,
ritmo, interpretagdo e socializagdo. Esses encontros contribuiram para fortalecer vinculos, estimular o trabalho em grupo e promover o crescimento
artistico dos beneficiarios. As atividades realizadas ao longo de novembro favoreceram a convivéncia harmoniosa, a criatividade e o fortalecimento dos
lagos entre as criangas e adolescentes, reforcando o papel do SCFV como espago de aprendizagem, acolhimento e desenvolvimento integral.




No més de dezembro, o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos realizou atividades de convivéncia com criangas e adolescentes, voltadas as
comemoragdes natalinas.

Durante o periodo, os participantes participaram dos ensaios e da apresentacao “Uma Aventura de Natal”, promovendo integracao, trabalho em equipe e
fortalecimento dos vinculos. Também foi realizado um dia especial de convivéncia com o Encontro do Papai Noel, proporcionando momentos de alegria e
socializa¢do. Na ocasido, foi servido lanche coletivo, com lanches do Gui Lanches e sorvetes doados por uma colaboradora, que realizou a agao de forma
voluntaria, além da distribui¢ao de caixas de bombom.

Ainda no més, foi realizado o jantar beneficente “Noite das Luzes”, no qual as criancas e adolescentes realizaram a apresentagdo natalina para os
responsaveis e comunidade. O evento contou com a participagdo de aproximadamente 180 convidados, fortalecendo os vinculos familiares, a convivéncia
comunitaria e a integragdo entre o servigo e as familias.



ATIVIDADES REFLEXIVAS REALIZADAS NO SCFV DURANTE O QUADRIMESTRE SETEMBRO - DEZEMBRO

Durante o més de setembro, o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) implementou um programa de intervengdo socioeducativa e
preventiva, alinhado a Campanha Setembro Amarelo, com o objetivo central de promover a satide mental e a valorizagdo da vida dos usudrios. As
intervengdes, mediadas pelo apoio técnico do profissional de Psicologia, foram caracterizadas por uma metodologia dindmica e participativa. Foram
utilizadas técnicas de grupo e recursos expressivos para facilitar o processo de reflexdo sobre o sofrimento psiquico e a depressdo. Dinadmicas reflexivas
sobre relatos de sofrimento psiquico, visando fomentar a escuta qualificada, a empatia e o reconhecimento dos indicadores de vulnerabilidade emocional,
bem como a busca por suporte psicossocial. Recursos ludico-pedagogicos como a contagdo de histéria e a producdo de material ilustrado, com o intuito de
despertar a sensibilidade e reforcar a mensagem de autocuidado e valorizacao da existéncia. Atividades artisticas (pintura de mensagens positivas) e de
expressao escrita (elaboracdo de cartas de apoio e esperanga), que buscaram estimular a solidariedade e reforgar o valor intrinseco da vida em um contexto
de apoio mutuo. Dinamica de inteligéncia emocional focada na identificacdo e nomeacdo das emocdes (alegria, tristeza, raiva, medo, felicidade),
promovendo a autorreflexdo e o desenvolvimento do autocuidado em satde mental. O conjunto dessas agdes proporcionou um espago de acolhimento e
partilha, contribuindo significativamente para o fortalecimento de fatores protetivos e a promog¢ao do bem-estar psicossocial dos individuos no ambito da
protecdo social basica.



Durante o més de outubro, o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos promoveu atividades voltadas a sustentabilidade, educagao ambiental,
cultura e autocuidado, incentivando o pensamento critico, a responsabilidade social e o respeito mutuo. Entre as acdes, destacou-se o plantio de
suculentas, que proporcionou vivéncias praticas sobre cuidado com o meio ambiente e cooperacdo. Também houve a demonstragdo de um sistema de
irrigagao automatizado, apresentado por um estudante do SENALI, estimulando o interesse por tecnologias sustentaveis. Os beneficiarios assistiram ainda a
uma pegca teatral sobre o surgimento da humanidade sob a 6tica das tradigdes africanas, valorizando a diversidade cultural, e participaram de uma palestra
sobre higiene bucal com profissionais de satude, refor¢ando habitos de autocuidado. Encerrando o més, realizaram uma a¢do de gratidao, produzindo
cartdes e cartas para os funcionarios da institui¢ao, promovendo empatia e reconhecimento coletivo. As atividades contribuiram para o desenvolvimento
social, emocional e cultural dos participantes, fortalecendo vinculos, senso de pertencimento e consciéncia critica, reafirmando o compromisso do SCFV
com a formagado integral de criangas e adolescentes.






Durante o més de novembro, as atividades reflexivas do SCFV foram voltadas ao tema da Consciéncia Negra, buscando promover conhecimento
historico, valorizacao cultural e didlogo entre os beneficiarios. Ao longo das semanas, os participantes realizaram pesquisas sobre personalidades negras
que tiveram importante contribui¢do para a sociedade, ampliando a compreensdo sobre conquistas, descobertas e lutas que marcaram a trajetoria do povo
negro. Foi realizada também uma contacdo de historia pelo educador, abordando narrativas sobre os quilombos e a resisténcia negra no Brasil, destacando
a importancia desses espacos para a preservacao da cultura e para a luta pela liberdade. Além disso, os beneficiadrios participaram de uma roda de
conversa, onde puderam refletir € expressar suas opinides sobre racismo, identidade, representatividade e pertencimento.

O més contou ainda com uma apresentacao cultural do projeto “Rimas de Sumaré”, que trouxe musicas, batalhas de voz e explicacdes sobre o surgimento
do hip hop e do rap como movimentos de resisténcia da periferia. A atividade permitiu aos jovens compreender como a arte e a musica sao utilizadas
como forma de expressdo e enfrentamento das desigualdades. As ag¢des desenvolvidas promoveram consciéncia critica, respeito a diversidade e
valorizacdo da cultura negra, contribuindo para o fortalecimento dos vinculos e para o desenvolvimento sociocultural dos beneficiarios.



 SOMOS TODOS
DIFERENTES




No més de dezembro, nas atividades reflexivas com criangas e adolescentes, com foco na valorizagdo da cultura e das tradi¢des populares.

Os beneficiarios assistiram a uma apresentacao teatral e contagao de historias com tematica voltada ao folclore brasileiro, abordando diversas historias e
personagens tradicionais. A atividade foi conduzida de forma ludica e divertida, despertando o interesse, a atengao e a participagdo do grupo.

Além do momento de entretenimento, a atividade promoveu a reflexao sobre a importancia das tradi¢des culturais, estimulando o respeito, a valorizagdo
da identidade cultural e o compartilhamento de conhecimentos entre os participantes.

RECREACAO E ATIVIDADES LUDICAS REALIZADAS NO SCFV DURANTE O QUADRIMESTRE SETEMBRO-DEZEMBRO

Realizamos os dias livres com as criancas e adolescentes na quadra do CIE Bordon, promovendo atividades de lazer e integracdo. As criangas foram
divididas em equipes para jogar futebol e queimada, entre outras atividades, com intervalos para descanso e hidrata¢do. Durante o futebol, as equipes se
empenharam em jogar de forma cooperativa, respeitando as regras e estimulando o trabalho em equipe. O ambiente foi descontraido e alegre, com
momentos de socializagdo e aprendizado sobre convivéncia.



Realizamos os dias livres com as criangas e adolescentes na quadra do CIE Bordon, promovendo atividades de lazer e integracdo. As criangas foram
divididas em equipes para jogar futebol e queimada, entre outras atividades, com intervalos para descanso e hidratacdo. Durante o futebol, as equipes se
empenharam em jogar de forma cooperativa, respeitando as regras e estimulando o trabalho em equipe. O ambiente foi descontraido e alegre, com
momentos de socializagdo e aprendizado sobre convivéncia.




EVENTOS COMUNITARIOS REALIZADOS NO SCFV DURANTE O QUADRIMESTRE SETEMBRO-DEZEMBRO

No més de outubro realizamos a nossa festa dos idosos com a presenga de autoridades. Estiveram em nossa festa a nossa presidente Terezinha Ongaro
Monteiro de Barros, a Secretaria de Inclusdo Social do Municipio de Sumaré Sra. Noemi Stein Sciascio, a Presidente do Conselho Municipal da Pessoa
Idosa, Sra. Patricia Pavan Martinelli. Foi um evento bastante significativo para todos os nossos participantes.




Em novembro comemoramos o aniversario de 30 anos da Sociedade Humana Despertar - SHD, foi um momento muito importante para relembrar a
historia e o legado de nossos fundadores. Preparamos uma cerimdnia simples, porém com um significado muito especial.

No encerramento das atividades anuais, foi realizado o evento "Noite das Luzes", marcado por um jantar solidario dedicado as familias dos usuarios
atendidos pelo SCFV. A agdo teve como objetivo central o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, promovendo a integra¢dao entre a
Instituicdo e o territdrio, além de celebrar as conquistas alcangadas ao longo do ano. O evento ocorreu na sede da Sociedade Humana Despertar, contando
com a expressiva participagdo de aproximadamente 180 pessoas. Ressalta-se a importancia da presencga institucional da rede socioassistencial,
representada pela Gerente do CRAS Basilicata, Sra. Monica Pachela, e pela Técnica de Referéncia, Cibele Sanches, reforcando o alinhamento entre a
unidade de execucdo e a gestdo do SUAS. Um dos momentos de maior destaque foi a apresentacdo da pega teatral “Uma Aventura de Natal”,
protagonizada pelas criangas do servigo. A atividade evidenciou o desenvolvimento de habilidades expressivas, a autonomia e o protagonismo infantil,
temas trabalhados durante o percurso anual. Apds a apresentagdo, foi servido o jantar solidario, momento de confraternizagdo e partilha entre familias e
equipe técnica. O feedback das familias foi extremamente positivo, registrado por meio de depoimentos que destacaram o sentimento de gratiddo, o
acolhimento da equipe e a qualidade da organizacdo (com meng¢do honrosa a gastronomia servida). O evento logrou éxito em sua proposta de trazer a
comunidade para dentro da Instituicdo, consolidando a Sociedade Humana Despertar como um espaco de referéncia, seguranca e convivéncia social.






SCFV GRUPO NOVA ESPERANCA (IDOSOS)

As atividades com os idosos ocorreram semanalmente, com o apoio do Projeto “Envelhecer com Amor”, por meio das aulas de expressdo corporal
ministradas pela musicista Flavia e das aulas de educagdo fisica adaptadas e conduzidas pela professora Fabiana e Josiane, além do Psicologo e dos
estagiarios em Psicologia Rafael e Diego.

Em setembro nosso Psicologo juntamente com os estagiarios de Psicologia promoveram a conscientizagdo sobre a saide mental do grupo de idosos,
enfocando a prevencdo de riscos associados a transtornos depressivos € ansiosos € instrumentalizando-os para a identificagdo de sinais e o acesso a rede
de apoio psicossocial. A ag¢do configurou-se como um trabalho socioeducativo de carater preventivo, utilizando-se de metodologias participativas para a
sensibilizacdo e a transmissdo de informacdes qualificadas, em uma linguagem acessivel para que todos entendessem. As atividades foram conduzidas
visando a facilitagdo do didlogo sobre temas considerados sensiveis, promovendo um espaco de escuta e acolhimento. Apds essa conscientizagdo os
idosos procuraram os Psicologos para conversar e expressar algumas de suas queixas referentes ao assunto abordado, foram realizadas orientacdes de
como eles deveriam agir.




Passeio com os Idosos na 42* Expoflora, no més de setembro, o grupo de idosos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos participou de
um passeio a 42* Expoflora, realizada na cidade de Holambra. A atividade teve como objetivo promover momentos de lazer, socializagdo e integragao
entre os participantes, fortalecendo vinculos e ampliando a convivéncia comunitdria. O grupo foi recebido em um ambiente acolhedor, repleto de cores e
aromas, onde pdde apreciar uma grande variedade de flores, jardins tematicos e apresentacdes culturais que valorizam a tradicdo e a cultura holandesa.
Durante a visita, os idosos demonstraram entusiasmo e curiosidade, interagindo com os expositores, participando das atividades propostas e registrando os
momentos em fotografias. A programacao incluiu a observagdo da tradicional chuva de pétalas, apresentagcdes de dangas tipicas e degustacao de pratos
caracteristicos da culindria local, proporcionando uma experiéncia sensorial e cultural enriquecedora. O passeio também contribuiu para o fortalecimento
da autoestima e do sentimento de pertencimento dos participantes, além de incentivar o convivio em grupo e o contato com a natureza. Ao final do dia, foi
possivel observar a satisfacdo e o contentamento dos idosos, que relataram o quanto a atividade representou um momento de descontragcdo, bem-estar e
convivéncia positiva. A agdo reafirma o compromisso do SCFV em oferecer experiéncias que promovam o envelhecimento ativo, a valorizacao da pessoa
idosa ¢ o fortalecimento dos lagcos comunitarios.
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Em outubro, foram realizados diversos encontros com o grupo de idosos, com foco em atividades voltadas ao fortalecimento de vinculos e a promog¢ao do
envelhecimento saudavel. Em parceria com o grupo Envelhecer com Amor, destacou-se a participagdo no Baile dos Idosos, ocorrido em 04 de outubro,
organizado por essa institui¢do parceira. O evento proporcionou momentos de convivéncia, integracdo e troca de experiéncias, favorecendo a construgao
de novas memorias e o compartilhamento de saberes entre os participantes. Ainda em outubro foi realizado o bingo das memorias, onde os participantes
trouxeram fotos relevantes de suas vidas e novas memorias foram criadas com a colaboracdo de nossos estagiarios de Psicologia. Ainda em outubro foi
realizado o casamento do Sr Valdomiro e Dona Maria Pitta, que comegaram a namorar aqui na SHD, isto mostra o quanto o servigo ¢ importante para
fortalecer lagos afetivos.






Nossas atividades do més de novembro para os idosos foram voltadas para a qualidade de vida, com palestras sobre a preven¢do ao cancer de prostata que
foram realizadas pelos estagiarios do curso de Psicologia, tivemos ainda, em parceria com o grupo Envelhecer com Amor, atividades fisicas adaptadas,
musicalidade e bingo. Todas essas atividades tém o objetivo de fortalecer o vinculo da pessoa idosa com a comunidade, desenvolver a sensacdo de
pertencimento e autonomia.




Em dezembro tivemos nossa festa de encerramento das atividades do SCFV do grupo de idosos, em parceria com o grupo “Envelhecer com Amor” foi
realizada uma festa com distribui¢ao de lembrancinhas para todos os idosos presentes.
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AVALIACOES:

Avaliacdo com as familias dos usudrios atendidos, realizada no periodo de 01 a 30 de novembro de 2025, os dados coletados foram sigilosos, mantendo-se
o anonimato dos respondentes:

De 1 a 5, sendo 1 péssimo e 5 excelente, como vocé avalia hoje, os beneficios trazidos para o

usudrio/crianca, através da participagao nas ativid...rvico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
24 respostas
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De 1 a 5, sendo 1 péssimo e 5 excelente, como vocé avalia a relagdo do usuario/crianga com a
familia hoje.
24 respostas
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De 1 a 5, sendo 1 péssimo e 5 excelente, como vocé avalia que o usuario/crianga, lida com a
aparéncia fisica e emocional hoje
24 respostas

Q1
[

04
@5

De 1 a 5, sendo 1 péssimo e 5 excelente, como vocé avalia o interesse dos profissionais em auxiliar

o usuario/crianga e familiares em situagdes dificeis
24 respostas
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De 1 a 5, sendo 1 péssimo e 5 excelente, como vocé avalia hoje a relagao dos profissionais do

Servigo de Convivéncia com os usudrios/crianga
24 respostas
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Avaliagdo realizada com as criangas e adolescentes atendidos pelo SCFV no periodo do segundo semestre de 2025:

Género:
32 respostas

@ Masculino

@ Feminino

@ Outros

@ Prefiro ndo informar

Como vocé se identifica em termos de raga:
32 respostas

@ Amarela

@ Branca

@ Indigena

@ Parda

@ Preta

@ Prefiro ndo informar




De 1 a 5, sendo 1 péssimo e 5 excelente, como vocé se sente participando das atividades do SCFV
todos os dias na SHD.
32 respostas
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De 1 a 5, sendo 1 péssimo e 5 excelente, como é o seu relacionamento com a sua familia hoje.
32 respostas
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De 1 a 5, sendo 1 péssimo e 5 excelente, que nota vocé da para sua aparéncia fisica hoje.
32 respostas
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De 1 a 5, sendo 1 péssimo e 5 excelente, que nota vocé d4, de como vocé lida com a sua emogao
hoje.

32 respostas
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De 1 a 5, sendo 1 péssimo e 5 excelente, como vocé avalia a sua relagdo com os profissionais do
SCFV.

32 respostas
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Das atividades oferecidas cite 3 que vocé mais gosta:

32 respostas

@ Circo; Danga; Teatro

@ Recreagio ao ar livre

@ Atividades manuais em sala
@ Atividades de meio ambiente
@ Atividade de leitura




