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Capitulo | — Da Denominagdo, Natureza, Sede, Duragdo e Fins

rt. 12, A Sociedade Humana Despertar - SHD, também designada pela sigla “SHD”, constituida em 27/11/1995, com sede
e foro no municipio de Sumaré, Estado de Sdo Paulo a Rua dos Pinheiros, n2 105, Jardim Basilicata, CEP 13.173-305, é
uma Associacao de direito privado, sem fins econdmicos. 3
§12 - Com atuacdo preponderante em assisténcia social, atua ainda, no desenvolvimento comunitério local e meio
ambiente, mas também de caréter organizacional, filantrépico, assistencial, promocional, recreativo, educacional, social,
sem cunho politico ou partidario, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca religiosa

§22 - Com prazo de duragado lndetermlnado podera atuar em qualquer parte do territdrio nacional e |nternac10nal e
regendo-se por esse Estatuto Social, pelo Cédigo Civil Brasileiro e pela legislagdo que Ihe for aplicavel.

§3° - Mediante aprovacdo da Assembleia Geral, poderdo ser criados, para o efetivo cumprimento dos objetivos da
ASSOCIAGCAO, nuclecs de representagdo, filiais ou escritérios fora da sede, os quais funcionardo mediante delegacgdo
expressa da matriz e reger-se-do pelos dispositivos do presente Estatuto-Social e do Regimento Interno a ser criado,

Art. 22, A Associacdo tem por finalidade apoiar e desenvolver agbes para a promocdo de assisténcia social, educacional,
cultural, socioambiental, socioassistencial, pesquisa e desenvolvimento, em defesa dos direitos humanos, da ética, da
+ paz, da cidadania e democracia voltados as criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, com centralidade nas familias

e individuos em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social, tendo ainda por objetivos especificos: '

I Prestar servicos, executar programas e projetos de protecdo social basica ou especial, de forma continua,
permanente, planejada e gratuita ao seu publico alvo, quer seja, as criangas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos, com centralidade nas familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal;

. Promover atividades de relevancia social e finalidade publica;

1L Organizar, promover e desenvolver programas de assisténcia complementares a educagdo e satde da populacio
de baixa renda, bem como oferecer treinamentos, semindrios, exposi¢cdes, congressos, cursos de
socioaprendizagem, qualificagdo e atualizacdo profissional;

v. Atuar de forma beneficente, avaliar, selecionar, monitorar e desenvolver programas e projetos sociais nas areas
de: saneamento e salde, seguranga alimentar, arte, cultura e esporte, meio ambiente, inovac3o, tecnologia e
empreendedorismo, comunicacdo, educagdo, educagdo infantil, alfabetizagio de jovens e adultos e
aprendizagem profissional, com atencdo ao desenvolvimento comunitario, social, econdmico nos territérios
atendidos; s

V. Executar na area de educagdo, ensino profissionalizante e aprendizagem profissional, destaque para o programa
jovem aprendiz e o de estagio, como agente de integragio empresa e escola. Na 4rea de inovagao, tecnologia e
empreendedorismo, destaque para desenvolvimento de novas tecnologias de impacto social, como a economia
criativa, colaborativa e do compartilhamento, incluindo outras tecnologias e/ou inovagdes que surgirem e
venham ao encontro do objeto social da Associacdo;

Vi. Executar atividades como Agente de Integracdo de Programa de Estagio, bem como desenvolver em parceria
com faculdades, universidades, escolas técnicas e profissionalizantes, projetos de estagio e pesqulsas voltadas a
sua finalidade;

Vil. Organizar, promover e desenvolver estudos, projetos, programas de pesquisa e extensdo voltados ao
desenvolvimento sustentével, compativeis com a utilizacdo consciente dos recursos naturais de forma a garantir
a qualidade de vida da populac3o; ]

VIIl. Organizar, fornecer e desenvolver, através do ensino de praticas produtivas cooperativistas e associativas,
sistemas de incentivo & economia solidaria, empresa comunitaria, inclusdo produtiva familiar e central de
compras associativa, para geragao de trabalho, renda e, consequentemente, enfrentamento da pobreza;

1X. Atuar na defesa e promogdo dos direitos das mulheres;

X. Promover o voluntariado, a ética, a democracia e a Cultura da Paz.

Art. 32, No desenvolvimento de 'suas atividades, a Associacdo observard os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, com as seguintes finalidades/objetivos:
. Firmar contratos, acordos, consércios, convénios, ajustes ou termos de parceria, colaboragdo, fomento e
articular-se, pela forma conveniente, com érgdos ouentidades pUblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
1. Receber contribuicbes, patrocinios, auxilios, dotacdes, subvencdes, doagdes e legados de seus associados e de {f

outras pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras; p
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Utilizar-se de bens mdveis e imdveis que lhe sejam disponibilizados, a qualquer titulo, por pessoas fisicas ou ’
juridicas, pablicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, na forma que lhe for legalmente permitido;

Constituir, associar-se, integralizar cotas do capital social ou ter participacdo aciondria em outras socnedades ou
empresas, mediante prévia e expressa autorizagdo da Assembleia Geral;

Organizar, realizar, promover ou participar de eventos culturais, debates, congressos, seminarios, conferéncias e
cursos em geral;

Vi. Produzir, publicar, editar, distribuir, divulgar, patrocinar e/ou organizar, por si ou juntamente com. outras
instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, livros, periédicos, estudos, revistas, videos, filmes
ou documentarios, fotografias, ou quaisquer outros materiais, em qualquer midla ou meio eletrdnico
relacionados aos seus objetivos;

Vil. Promover campanhas de arrecadagdo de fundos para implementagdo e apoio de suas atmdades‘

Vill. Comercializar produtos es servigos, tais como: publicagdes, fotografias, camisetas, residuos reciclados e outros
materiais pertinentes aos seus trabalhos, podendo ainda, participar de empresas comerciais, de prestacio de
servicos, de venda de publicidade em sua home-page e demais produtos de Comércio Solidério;

IX. - Comercializar os produtos pfoduzidos, tanto pela Associagdo, como produzidos por terceiros, sendo a renda
revertida, na sua integralidade, para a execugdo dos objetivos previstos no art.42 e incisos;
X. Prestar servicos e exercer atividades remuneradas, praticando, enfim, quaisquer atos e atividades licitas visando

a consecucao de seus objetivos, mesmo que ndo estejam elencadas neste Estatuto, desde que previamente
aprovada pela Assembleia Geral;

Xi. Adotar providéncias cabiveis no ambito administrativo ou judicial, inclusive por meio da propositura de acSes
judiciais para a defesa dos interessés da Associagdo;
XIl. Atualizar o valor de marca e logomarca.

Capitulo Il - Dos Associados
Art. 42. A Associacdo é constituida por um npimero ilimitado de associados, que poderdo, a qualquer tempo, soht:ltar sua
desfiliagdo, respeitando-se os requisitos previstos neste Estatuto.

Art. 52. Nenhum associado respondera individual, solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes da Associacdo.
§12. A qualidade de associado é intransferivel.

§22. O associado que se encontre em pleno gozo de seus direitos de associado poderd a qualquer tempo, se desfiliar dos
quadros da organizagdo, mediante simples correspondéncia protocolada ao Conselho de Administracdo.

Art. 62. O quadro de associados da Associagdo é ilimitado e podera ser constituido das seguintes categorias:
I Fundadores todos aqueles que assinaram a ata de fundagdo, podendo ou ndo ser contribuintes;

1. Benemérito, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingdo, espontaneamente ou por proposta da
Conselho de Administragdo, em virtude dos relevantes servigos prestados a Associa¢do, quer seja por atividade
voluntaria, quer seja por doagdes e contribuicdes, estando isento de pagamento de anuidades;

. Contribuinte, pessoa fisica, que venha a solicitar a sua adesdo e venha a pagar anuidades definidas pelo Conselho
de Administragdo. '

Art. 72. S3o direitos dos associados: .
I Participar das Assembleias Gerais, inclusive votando e manifestando-se;
1. Votar e ser votado para os cargos eletivos; ;
Il Convocar quaisquer dos 6rgdos deliberativos, por meio de peticdo assinada por pelo menos 1/5 (um quinto) dos

associados;

V. Retirar-se da Associagdo, solicitando o cancelamento de sua ficha de Associacdo, mediante comunicagdo escrita
ao Conselho de Administracdo;

V. Participar da consecucdo das atividades da Associacdo, apresentando sugestdes, programas e projetos que visem |
ao aperfeicoamento de seus objetivos; ;

VI. Se fazer representado por outro associado mediante outorga de instrumento particular de procuracdo.

Art. 82. S3o deveres dos associados:
I Cumprir as disposigOes estatutarias, regimentais e regulamentares; |
1. Acataras decisOes da Assembleia Geral dos Associados e do Conselho de Administragao;
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1. Zelar pela imagem e reputacdo da Associacdo;

V. Colaborar nos programas de desenvolvimento da Associacdo;
V. Oferecer sugestdes e prestar efetiva cooperagdo ao bom desempenho da Associac3o.
Vi. Comunicar qualquer mudanga de domicilio e cumprir o mandato das comissdes para qual foi designado;

Art. 92. A exclusdo de associados se dara por deliberagdo do Conselho de Administragdo nos seguintes casos:
L. Requerimento por escrito de associado;
Il Falta de pagamento da contribuigdo;
. Superveniéncia de incapacidade civil;
IV.  Falecimento; :
V. Demissdo.

- Art. 102, A demissdo do associado s6 & admissivel havendo justa causa, e assim reconhecuda em procedimento que
assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos nesse Estatuto.

Pardagrafo unico. Entende-se por justa causa, entre outros:
. N&o cumprir com as obrigagdes que the forem atribuidas; )
Il Praticar atos que comprometam moralmente a Associacdo, denegrindo sua imagem e reputagdo;
1. Proceder com ma administragdo de recursos;
V. Infringir as demais normas previstas neste Estatuto e na lei.

Art. 11. Cabera recurso fundamentado a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias da comunicacdo da decisdo ao
associado excluido, por meio de requerimento escrito enderegado ao Presidente do Conselho de Administracdo.

Pardgrafo tnico - A exclusdo considerar-se-3 definitiva se o associado ndo recorrer no prazo previsto no caput.

Capitulo lll - Da Estrutura Administrativa

Art. 12. A administragdo da Associagdo sera exercida pelos seguintes 6rgdos:
] Assembleia Geral;
1. Conselho de Administragdo;
1. Conselho Fiscal;
V. Secretaria Executiva.

Pardagrafo unico. A Associagdo ndo remunerara sob qualquer hipdtese seus dirigentes por estarem ocupando cargo no
Conselho de Administragdo e no Conselho Fiscal, podendo ser remunerado apenas quando desempenhar outras fun¢des
que ndo sejam relativas aos cargos anteriormente nominados.

Secdo | - Da Assembleia Geral

Art. 13. As Assembleias Gerais, podem ser Ordindrias ou Extraordinarias, constituida pelos Associados em pleno gozo de
seus direitos estatutdrios, tem a funcdo deliberativa e fiscalizadora, sendo 6rgdo supremo de decisdo da Associagéo.

§12, A Assembleia Geral Ordindria ocorrera na primeira quinzena do més de abril de cada ano e compete:
I Aprovar os planos de trabalho
1. Aprovar balancos e prestagdes de contas.

§22. A Assembleia Geral Extraordindria, reunir-se-d quantas vezes for necessério, sempre que o assunto for de interesse
da Associacdo, e compete:
1. Eleger membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal escolhidos entre entes dos diversos setores
da sociedade, de ilibada reputagdo, podendo seus integrantes pertencer ou ndao ao quadro de associados da
Associagao;
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111. Deliberar sobre a criagdo de outras unidades e sobre a absorgdo de unidades que venham a ser colocadas sob
sua responsabilidade;
V. Alterar ou reformar o presente estatuto;

V. Deliberar sobre a transformagdo, extingdo ou dissolugdo da Associagdo.
VI. Exclusdo do associado;

Vil Destituicao de membros dos conselhos;

Viil. Demais assuntos de relevancia.

Art. 14. Para a instalagdo da Assembleia Geral serd necessdria a presenca.da maioria dos associados, em primeira
convocagdo, ou qualquer nimero, em segunda conpvocacio.

Paragrafo Unico. A presenca de todos os Associados em Assembleia Geral supre a exigéncia de prévia convocagdo com 10
(dez) dias de antecedéncia.

Art. 15. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de Administragdo, ou, por 1/5 (um quinto) dos
associados em pleno gozo dos direitos sociais, com 10 (dez) dias de antecedéncia, para deliberacdo dos assuntos
constantes da convocagdo, por meio de edital afixado na sede da Associacdo e/ou do envio de correspondéncia eletrénica
a todos os associados, independentemente de comprovante de recebimento, indicando a data, o horério, o local da
reunido e a ordem do dia.

§12. Para exclusdo de associados o quérum necessario é de maioria simples.

’

§2°. As Assembleias Gerais serdo instaladas e presididas pelo Presidente do Conselho e Administragdo ou, ainda, por
qualquer associado com direito a voto, em dia com suas obrigag8es sociais, escolhidos entre os presentes.

§32. As Assembleias Gerais e reunides dos demais érgdos deliberativos da Associagdo poderdo ser realizados por meio
eletronico {virtuais) e o Conselho de Administragdo colocara a disposi¢cdo de todos os associados os meios para realiza-la.

Paragrafo Gnico. A manifestagdo dos participantes poderda ocorrer por qualquer meio eletrénico indicado pelo
administrador, que assegure a identificagdo do participante e a segurang¢a do voto, produzindo todos os efeitos legais.

Secdo Il - Do Conselho de Administracdo

Art. 16. O Conselho de Administragdo é érgao de gestao, deliberagdo e acompanhamento e serd composto dos seguintes

cargos
I Presidente
Il Vice-Presidente
1. Secretaria
Iv. Tesoureiro
V. Suplente, que substituira o Tesoureiro, em caso de vacadncia.

Art. 17. Os membros do Conselho de Administragdo serdo eleitos para um mandato de 4 (quatro) anos, permitidas
recondugodes.

Art. 18. Compete ao Conselho de Administragdo:
I Gerenciar e Administrar a Associagdo;
, 11 Convocar assembleias;
1. Deliberar sobre as linhas gerais das politicas, diretrizes e estratégias, orientando o responsavel pela Secretaria
Executiva no cumprimento de suas atribuigdes;

A Nomear e dispensar, bem como a fixar da remuneracdo de membro da Secretaria Executiva;
V. Propor, para deliberagdo da Assembleia Geral, a oneragdo ou a alienagdo de bens do ativo permanente da
Associacdo; :
VL. Elaborar a proposta do Orgamento Anual Consolidado, do Cronograma de Execugdo Fisico-Financeira Anual e do
Plano Diretor da Associagao; fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas;
Vil Contribuir para relacionamento positivo e proficuo entre a Associacdo e a sociedade;
VIIl.  Aprovar e/ou alterar o Regimento Interno, Regulamento de Compras e Contratacdes e o Plano de Cargos,D
Salarios e Beneficios e outros instrumentos normativos da Associacao; - <
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IX. Examinar proposta de Contrato (s) de Gestdo, Convénios, Termos de Parceira, de Colaboracdo, de Fomento e
seus eventuais aditivos, a ser firmado junto a Administragdo Publico; -

Art. 19. Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo:
I Representar ativa e passivamente, perante érgdos publicos, judicial e extrajudlmalmente inclusive em juizo e
fora dele, podendo delegar poderes e constituir advogados para o fim que julgar necessario.
1. Presidir reunides e assembleias;
1. Assinar documéntos, recebimentos e pagamentos em conjunto com o tesoureiro;
V. Administrar a Associagdo, definir planos de trabalho, em conjunto com a Secretaria Executiva;

V. Responder judicial e extrajudicialmente pela gest3o;
VL. Constituir comissdes.
Vil. Assinar acordos, convénios e contratos;
Vil Representar legalmente a Associacdo.

Art. 20. Compete ao Vice-Presidente do Conselho de Administragdo:
I Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
Ik Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
1. Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente.

+ Art. 21. Compete ao Secretario do Conselho de Administragdo:

I Secretariar reunioes e assembleias;
1l Arquivar documentos e correspondéncias, e manter sobre sua guarda os livros da SHD;

Art. 22. Compete ao Tesoureiro do Conselho de Administracdo:
1. Organizar a contabilidade;
1. Assinar em conjunto com o presidente as liberages de pagamentos;
1. Montar balango anual e os balancetes;
V. Proceder ao recebimento e pagamentos;

Art. 23. Compete ao Suplente do Conselho de Administragdo:
. Substituir em suas faltas e impedimentos o Tesoureiro; :
Il.  ‘Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término.
. Prestar, de modo geral, sua colaboracdo para o bom funcionamento da Associagao.

Art. 24. O Conselho de Administragdo reunir-se-3, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por quadrimestre e,
extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que convocado por seu Presidente ou por solicitagdo de, pelo menos,
trés membros.

. §12, O calendario de reunides anuais do Conselho de Administra¢do sera definido no inicio de cada ano.

§22. A convocagao das reunides sera enviada aos Conselheiros com 10 (dez) dias de antecedéncia, por correspondéncia
eletronica, indicando os assuntos a serem tratados, eventuais documentos relativos a pauta, data, hora e local.

§32. As reunides do Conselho de Administragdo serdo instaladas, em primeira convocagdo, no horério pré-fixado, com a
presenca de pelo menos metade de seus membros e, em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apés a primeira

convocagado, com qualquer nimero de conselheiros.

842, As deliberacdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos conselheiros

presentes, cabendo a cada membro um voto e ao Presidente o voto de desempate.

. §52, O membro do Conselho de Admmlstragao podera ser representado exclusivamente por outro membro do Conselho‘

de Administragdo, mediante outorga de 1nstrumento particular de procuragdo.

Sec3o 1l - Do Conselho Fiscal

Art. 25. O Conselho Fiscal, 6rgdo fiscalizador da gestdo financeira da Assouagao sera constltundo de 3 (trés) membros\

eleitos pela Assembleia Geral, dentre individuos de notéria competéncia, associados ou ndo, permitindo-se a recondugao./ .
. 3 ’/‘

N

§12. O mandato do Conselho Fiscal coincidira com a do Conselho de Administracdo.
6
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§22. Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, seja por morte, impedimento legal, reniincia ou perda de mandato, a primeira
Assembleia geral realizada apés o surgimento da vacancia elegerd novo membro. para o cumprimento do mandato
restante.

§32. Conselho Fiscal podera contratar servigos externos de terceiros para realizar auditorias e fornecer relatérios de
avaliagdo dos programas e projetos.

Art. 26: Sem prejuizo de outras atribuigdes, compete ao Conselho Flscal
I. . Examinar os livros contdbeis e demais documentos relativos a ﬂscallza;ao financeira e contabal
1. Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contahil e sobre as operacdes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para o Conselho de Adrﬁinistra;'&o; :
1. Requisitar a Conselho de Administragdo, a qualquer tempo, documentagdo probatéria das operacdes
econdmicas- financeiras realizadas pela Associacgo;
V. Acompanhar os trabalhos de eventuais auditores externos independentes;
V. Convocar extraordinariamente reunido junto a Conselho de Administracdo,

Secdo IV — Da Secretaria Executiva

' Art. 27. A Secretaria Executiva é contratada e remunerada, podendo ser associado ou ndo, sendo 6rgdo de execugdo e

acompanhamento.

Art. 28. A estrutura administrativa e organograma da Secretaria Executiva serdo dimensionados conforme o volume de '
atividades a serem administradas, podendo variar em fungdo do nimero de programas'e projetos da Associacdo.

§12. Para exercer as atividades da Secretaria Executiva, que seré contratada e remunerada, utilizaremos a nomenclatura
de Gerente de Organizagao Social Civil.

§22, Caso a fungdo seja exercida por um associado, o mesmo fica com seus direitos de associado suspenso, enquanto
estiver ocupando o cargo, portanto, ndo podendo votar nos assuntos administrativos. :
- /
Art. 29. Compete a Secretaria Executiva:
1. Zelar pelo cumprimento da miss3o da ASSOCIACAO e supervisionar a consecugio de seus respectivos objetivos;
1. Cuidar do bom relacionamento entre unidades que venham a ser criadas ou colocadas sob sua responsabilidade;
1. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as decisées do Conselho de Administragdo e Assembleia Geral;
V. Administrar a ASSOCIAGAO sob comando do Conselho de Ad ministragdo, seguindo as diretrizes estabelecidas nas
reunides mensais;

V. Conduzir a elaboragdo e execucdo dos planos estratégicos e operacionais, em todas as dreas da Associagdo,
visando a assegurar o seu desenvolvimento, crescimento e continuidade.
VL. Definir as politicas e objetivos especificos de cada area, coordenando a execugdo dos respectivos planos de acao,

facilitando e integrando o trabalho das equipes, visando a otimizar os esforgos para a consecugao dos objetivos
- da Associagao
Vil.  Admitir, demitir, remover, promover, comissionar, registrar eloguos e punir funciondrios;
Viil. Autorizar despesas e promover o pagamento de obrigacdes;
IX. Analisar correspondéncias e documentacao institucional e encaminhar a quem de direito;
X. Revisar pro;etos para inscricdo em editais;

XL Acompanhar a execugdo dos planos de trabalho, com andlise e replanejamento para alcance dos objetivos;
Xil. Revisar relatérios dos programas, projetos e servigos realizados pela ASSOCIACAO;
XMl Identificar oportunidades, avaliar a viabilidade e fazer recomendacdes sobre novos investimentos ou
desenvolvimento de novos negdcios, visando a garantir atingir os objetivos sociais e resguardar a seguranga da
Associagao.

para identificar oportunidades de ampliacio ou melhoria nos .produtos / servicos prestados ou solucdo de
eventuais problemas contratuais ou operacionais, visando a manter e projetar uma imagem positiva da
Associacdo no mercado. (t)

XIV. Manter contatos com a direcdo das empresas clientes, Dirigentes, agentes politicos, e com a Sociedade em Geral %/
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(o} ; \ :

,:,;') XV. Conduzir os processos de mudancgas na cultura da organizagdo, visando conquistar o engajamento de todos os
: seus integrantes e garantir a consolidacdo de uma cultura organizacional orientada para a continua busca da
qualidade e de altos padrdes de desempenho lndlvudual e coletivo.

Capitulo 11l -Do Patrimdnio e Fontes de Recursos

Art. 30. O patriménio da ASSOCIACAO serd constituido de bens iméveis, méveis, titulos e valores, adquiridos com
recursos proprios ou nao.

Art. 31. Os recursos financeiros necessérios @ manutengio da ASSOCIACAO serdo obtidos por:
I Convénios, contratos, termos de parceria, colaboracio e/ou fomento firmados com orgaos e entidades
.- governamentais, instituicdes privadas, empresas e agéncias internacionais;
. Contratos em geral, especialmente contratos de prestagao de servigos especializados, nas suas dreas de atuagdo,
a serem prestados a 6rgaos governamentais, entidades privadas, empresas nacionais ou estrangelras pessoas
fisicas e agéncias de fomento nacionais e internacionais;
IR Doagdes que lIhe sejam destinadas por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou internacionais;

V. Legados, herangas, direitos, créditos ou quaisquer contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas, associadas .ou
ndo; A '
V. Empréstimos juntos a organismos nacionais e internacionais de financiamento;
Vi. Rendimentos financeiros auferidos de investimentos que compdem seu patrimdnio;
Vil. Usufruto instituido em seu favor;
VIIl,  Contribuigdes dos associados; :
1X. Subvencdes ou auxilios recebidos diretamente da Unido, dos Estados e dos Municipios; \
X. Rendas em seu favor constituidas por terceiros;
Xl. Bens e valores que lhe sejam destinados, na forma da lei, pela extingdo de instituigc")es; :
XH. Receitas decorrentes de cobranga de ingressos, campanhas, programas ou projetos especificos;
Xlll. Rendimentos produzidos por todos os seus direitos e as atividades realizadas para a consecucdo dos seus

objetivos, tais como, mas nado se limitando, a prestagdo de servicos, comercializagdo de produtos, rendas
oriundas de direitos autorais e/ou propriedade industrial, entre outros;
XIv. Outros rendimentos e receitas ndo especificados expressamente, que porventura lhe forem destinados.

§12. Todos os excedentes financeiros da ASSOCIAGAO serdo reinvestidos na formagdo de seu patrimonio ou na
consecugao de seus objetivos.

§22, Os empréstimos junto a érgdos financeiros nacionais e internacionais, bem como as doagGes com encargos, legados
e herancas de qualquer espécie devem ser previamente aprovados pela Assembleia Geral.

Art. 32. A ASSOCIACAO aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional integralmente no
territério nacional e na manutengdo e no desenvolvimento dos seus objetivos, descritos no Capitulo II, art. 42 e seguintes.

_ Pardagrafo Unico. E vedada a distribuicdo de dividendos, lucros e bonificacdes, bens ou de parcela do patriménio liquido
em qualquer hipétese, |ncluswe em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da
entidade.

Capitulo VI -Da Dissolugdo ou Extingdo %

Art. 33. No caso.de extingdo ou desqualificacio da ASSOCIAGAOQ, serd feita a incorporacgdo integral do patriménio, dos
legados ou das doagbes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
ao patrimdnio de outra instituicdo sem fins lucrativos do mesmo seguimento da ASSOCIAGAO.

Paragrafo Unico. Outras unidades que venham a ser criadas ou colocadas sob responsabilidade do ASSOCIACAO podem :),\\

ser dissolvidas ou extintas e suas atividades absorvidas por outra instituicdo sem fins lucrativos, conforme determinagdo °
da Assembleia Geral. : ; . : 3

Capitulo VIl - Das Disposi¢des Gerais e Transitérias
Art. 34. O exercicio social coincidira com o ano civil, finalizando dia 31 de dezembro de cada ano.
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. 35. A ASSOCIAGAOQ realizard sua escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
ormas Brasileiras de Contabilidade. :

Art. 36. A ASSOCIAGAO publicara, anualmente, relatérios financeiros e de execucdo, devidamente aprovados pela
Assembleia Geral.

Art. 37. A ASSQCIACAO pactua e corrobora com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentével — ODS no que tange'a
erradicagdo da pobreza, fome zero, educagdo de qualidade, igualdade de género, emprego digno e crescimento
econdmico, redugdo das desigualdades, consumo e produgdo responsaveis e vida sobre a terra.

Art. 38. E expressamente proibido utilizar a ASSOCIACAO, sua sede social ou instalagdes bem como seu:nome para fins de
propaganda ou difusdo de ideias contrdrias aos seus objetivos ou para interesse politico-partidério.

Art. 39. Todos os Orgiqs da ASSOCIAGAO poderdo reunir-se e tomar decisdes, presencial ou virtualmente, por
teleconferéncia, videoconferéncia, troca de mensagens eletrdnicas, correio ou outro meio de comunicagdo, desde que
manifestamente assegurada a autenticidade de sua participacdo.

Parégrafo Unico. As deliberagdes dos Orgdos da ASSOCIACAO poderdo ser tomadas por meio de voto em transito.

* Art. 40. A ASSOCIACAO adotara regimentos e regulamentos internos necessarios & sua governanca.
Art. 41. A ASSOCIACAO divulgara, no seu site oficial, sede e locais em‘que exer¢a suas agles, todas as parcerias
celebradas com a administracdo publica, contendo, no minimo, data de assinatura do instrumento, descricdo.do objeto
da parceria, valo‘r total contratado e situagdo da prestacdo de contas.

Art. 42. As eventuais dividas e omissdes serdo solucionadas pela Secretaria Executiva, e referendada pela Conselho de
Administragdo da ASSOCIACAO.

Art. 43. Este Estatuto Social entra em vigor apés sua aprovagdo e produzira efeitos perante terceiros a partir de seu
registro no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas.

Sumare 08 de agosto de 2020.
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